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KSeF + EOD = droga do 
optymalizacji procesów
Choć część przedsiębiorców po-
strzega KSeF jedynie jako dodat-
kowe obciążenie administracyj-
ne, w  rzeczywistości jego pełen 
potencjał ujawnia się dopiero 
przy integracji z zaawansowany-
mi systemami do elektroniczne-
go obiegu dokumentów (EOD). 
Automatyzacja całego procesu 
fakturowania –  od momentu 
wystawienia dokumentu, przez 
jego weryfi kację, aż po archiwi-
zację –  eliminuje konieczność 
ręcznego wprowadzania danych, 
co znacząco redukuje ryzyko 
błędów i  przyspiesza przepływ 
informacji w fi rmie. Nowoczesne 
technologie umożliwiają syn-
chronizację systemów księgo-
wych z KSeF, co przekłada się na 
lepszą kontrolę nad dokumen-
tami oraz większą przejrzystość 
procesów.
– Wdrożenie rozwiązań opartych 
na sztucznej inteligencji i  auto-

matyzacji jest już dziś niezbędne 
dla utrzymania konkurencyjno-
ści. Integracja KSeF z  systemem 
EOD umożliwia fi rmom wyko-
rzystanie potencjału cyfryzacji 
do optymalizacji procesów ope-
racyjnych, co nie tylko przekłada 
się na oszczędności, ale również 
pozwala skupić się na strate-
gicznym rozwoju działalności 

– mówi Filip Kolendo, wiceprezes 
Primesoft Polska, twórcy syste-
mu V-Desk do elektronicznego 
obiegu dokumentów.
Przez eliminację zbędnych, ma-
nualnych operacji przedsiębior-
stwa zyskują szansę na realizację 
bardziej innowacyjnych projek-
tów oraz na szybsze reagowanie 
na zmieniające się warunki ryn-
kowe. A  w  tym właśnie zakresie 
coraz bardziej pomocną dłoń 
podaje człowiekowi sztuczna in-
teligencja.

KSeF + EOD + AI = droga do 
superoptymalizacji procesów
Potencjał AI w  organizacjach 
obejmuje niemal każdy obszar 

działania fi rmy. Ważne jest jed-
nak, aby przy wdrażaniu takich 
narzędzi zachować rozwagę 
i  zadbać o  odpowiednie zabez-
pieczenia danych. Sztuczna in-
teligencja może być realnym 
wsparciem dla różnych działów 
– od księgowości, przez obsługę 
klienta, aż po HR czy logistykę.
Automatyczny odczyt faktur, 
wykrywanie anomalii lub reko-
mendacje dekretacji doskonale 
sprawdzą się w dziale fi nansów. 
Analiza CV, prognozowanie ro-
tacji pracowników czy automa-
tyzacja wniosków kadrowych 
będą z kolei pomocne w dziale 
HR. Natomiast analiza ofert, 
wybór dostawców i  ocena za-

sadności zakupów sprawdzą się 
w dziale zakupów.
Przykładów wykorzystania sztu-
cznej inteligencji w  procesach 
biznesowych jest cała masa, 
a  dodatkowo ta lista zapełnia 
się w  szybkim tempie. Nie-
mniej pozwalają one nie tylko 
oszczędzać czas, ale również 
minimalizować ryzyko błędów 
i  podnosić jakość danych prze-
twarzanych w organizacji.

Ostatni dzwonek
Czasu na odpowiednie zintegro-
wanie systemu EOD z  KSeF jest 
już bardzo mało. Niektóre skom-
plikowane wdrożenia potrafi ą 
trwać dłużej niż dni, które pozo-
stały do wejścia w życie Rewolu-
cji KSeF-owej.
System V-Desk jest w pełni przy-
gotowany na jej nadejście i dzię-
ki temu można go sprawnie zin-
tegrować z platformą KSeF. Poza 
tym jest on dostępny w  dwóch 
modelach wdrożeń. Jedno z nich 
to dedykowane rozwiązanie 
w  pełni zintegrowane z  pro-
cesami biznesowymi w  danej 
organizacji. Drugie gwarantuje 
skorzystanie z gotowych, spraw-
dzonych praktyk w  innych fi r-
mach, a jego wdrożenie zajmuje 
zdecydowanie mniej czasu.
 materiał partnera

Rewolucja KSeF wchodzi w życie w 2026 roku
Prezydent Karol Nawrocki podpisał ustawę trak-
tującą o Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF), a to 
oznacza, że w 2026 roku większość podmiotów bę-
dzie musiała być zintegrowana z platformą KSeF. 
Prawie dwa lata później niż pierwotnie zakładano, 
ale tym razem już nieodwołalnie i ostatecznie.


